
 

 

 



 Художественно-эстетическое и 
творческое развитие 

+ + + + + 

Логопедические занятия - - + + + 

Английский язык - + + + + 

Подготовка к школе - - - - + 

Русский язык и культура речи - - - + + 

Художественная Вокальный ансамбль - - + + + 

Работа с природными материалами + + + + + 

Работа с тканью и текстильными 
материалами 

- - - + + 

Изготовление кукол и игрушек - - + + + 

Современный танец - - - + + 

 
4. Цифровизация рабочих и образовательных процессов в организации. 

Создание цифровой образовательной среды, включающей минимум три компонента: 

 электронный образовательный контент; 
 инфраструктуру электронных средств обучения – интерактивные доски, 

сенсорные экраны, информационные панели и иные средства отображения 
информации, компьютеры, программы, серверы, микрофоны, камеры, доступ к 
интернет; 

 информационные системы и технологии – образовательные платформы, ресурсы 
для онлайн-взаимодействия и др. 

Внедрение электронного документооборота, в том числе кадрового. 

5. Совершенствование системы охраны труда. Внедрение новых мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда. 

Актуализация локальных нормативных актов детского сада в сфере охраны труда. 

Разработка, утверждение и осуществление мероприятий по улучшению условий и охраны 

труда, в том числе: 

 проведение специальной оценки условий труда, оценку уровней 
профессиональных рисков; 

 механизация работ при складировании и транспортировании продуктов, отходов, 
других тяжелых объектов; 

 модернизация оборудования и технологических процессов на рабочих местах с 
целью снижения содержания вредных веществ в воздухе рабочей зоны, 
механических колебаний и излучений; 

 обустройство новых или реконструкция имеющихся мест отдыха, 
психологической разгрузки, обогрева работников, укрытий от солнечных лучей 
и атмосферных осадков при работах на открытом воздухе. 

6. Усиление антитеррористической защищенности организации. 



Проведение оценки качества и достаточности организационных мероприятий, 

практической готовности и обеспечения объекта техническими средствами. Разработать 

комплексный план мероприятий по усилению антитеррористической безопасности, 

интегрировать его с антикризисным планом организации. 

7. Оптимизация работы кадровых ресурсов. 

Оценка количества работников, которых могут призвать на военную службу по 

мобилизации. Определение схемы перераспределения обязанностей работников, которых 

могут призвать на службу. Разработка плана мероприятий по минимизации рисков для 

образовательного процесса и присмотра и ухода в случае призыва работников на военную 

службу по мобилизации. 

8. Усиление работы по адаптации иностранных обучающихся. 

Проведение оценки состояния степени адаптации воспитанников-иностранцев и на ее 

основе разработка плана мероприятий по улучшению адаптации и интеграции детей в 

образовательный и воспитательный процесс детского сада. 

Планирование диагностических периодов с целью контроля реализации плана 

мероприятий. 

Мероприятия по реализации программы развития 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный Срок Результат Выполнение 

1. Переход на ФООП 

1 Создание рабочей 
группы по 
корректировки ООП в 
связи с переходом на 
ФООП 

Заведующий Февраль 
2023 

Приказ  

2 Проведение педсовета, 
посвященного переходу 
на ФООП 

Заведующий Февраль 
2023 

Протокол  

3 Анализ и 
корректировка ЛНА 

Старший 
воспитатель 

Апрель – 
август 
2023 

Обновленные 
ЛНА 

 

4 Разработка проекта 
ООП по ФООП 

Старший 
воспитатель 

Май – 
август 
2023 

Новая  ООП  

 

 

 

 

 




